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Tisztelt Képviselo- testiilet!

Jelen el6terjesztés a 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet 18. §-aban eldirt éves ellenérzési
terv elfogadasara tesz javaslatot 2010. évre vonatkozoan.

A 2010. évi ellen6rzési feladatok az ellendrzés stratégiai céljainak figyelembe vételével és
kockazatelemzés modszerével keriiltek meghatarozasra az Onkorméanyzat ellendrzési
tevékenységét szabalyozo - alabbi - f6bb jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen:

® a helyi 6nkormanyzatokrdl szol6 tobbszor médositott 1990. évi LXV. torvény 92.§

(Otv.)
® az dllamhaztartasrol sz016 tobbszor modositott 1992. évi XXXVIIL torvény 121/A.§
(Aht.)

® a koltségvetési szervek belso ellendrzésérol szol6 193/2003. (X1.26.) Korm. rendelet
VIII. Fejezete ( Ber.)

A 2010. évi ellendrzési feladatok tartalmat els6sorban az éves koltségvetési torvény, a helyi
koltségvetési rendelet, az allamhaztartasi torvény, az allamhéztartds miikddési rendjérdl
sz016 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet, az allamhaztartds szervezetei beszamolasi és
konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet
és a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény hatarozzak meg.

2010. évben a Hivatalnal foglalkoztatott belsé ellenér mellett kiils6 vallalkozé
bevonasaval torténnek az ellendrzések a Kistérségi Tarsulas feladatellatasa keretében.

Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések
Az ellen6rzési feladatok kivalasztasanal az alabbi szempontok érvényesiiltek:

® Az ellendrzési feladatok kockazatelemzés alapjan keriiljenek kivalasztasra. Ennek
soran a kordbbi ellendrzések tapasztalata, a készpénzforgalom jelentGsége, az
eszkozok likviditasa, a vezetés kompetenciaja, a belsé kontrollok mindsége és a
szervezet Gsszetettsége keriiljon elemzésre.

® a kockazatelemzés foglalja magaban a pénziigyi és szakmai irdnyitas folyamataban
1év6 kockazatok elemzését.

® §sszpontositson azokra az ellendrzésekre, melyek a legnagyobb hozamot biztositjak az
elszamoltatas, a gazdasagossag, a hatékonysag ¢és eredményesség javitasa terén.

® térekedjen az ellenérzési er6forrasok lehetdségei k6zott az ellenérzés hataskorébe
tartozé teriiletek minél nagyobb mértéki lefedésére, a haromévenkénti
rendszerességgel végzendo feladatok megvaldsitasara.

2007. évi ellendrzések:
- Bolesodék (L., 11, II1. szamt)
- Forras Szocidlis Segitdé és Gyermek;joléti Szolgalat
- PMH Népjoléti Iroda
- Kaléria Kht.
- Virosi Konyvtar és Informacios Kézpont
- Pet6fi Sandor Miivelddési K6zpont Kht.
- VUSZI Kht.
- Frederic Chopen Zeneiskola
- Petéfi Sandor Altalanos Iskola



- Polgarmesteri Hivatal )

- Utbellendrzések (Erkel Ferenc Altalanos Iskola, Montagh Imre Altalanos Iskola,
Specialis Szakiskola és Készségfejleszt6 Specialis Szakiskola, Kazinczy Ferenc
koriti Ovoda, Martinovics Ignéc utcai Ovoda)

2008. évi ellendrzések:
- Egyesitett Szocialis Intézmény
- Hajés Alfréd Altalanos Iskola
- Torok Ignac Gimnazium
- G6dolls Varosi Tlzoltosag
- Vérosi Mizeum
- Gdollsi Német Kisebbségi Onkormanyzat
- Godollsi Lengyel Kisebbségi Onkorményzat
- Godollsi Gordg Kisebbségi Onkormanyzat
- PMH Népjoléti [roda
- Forras Szocialis Segitd €s Gyermekjoléti Szolgalat

20009. évi ellenérzések:
G6dollé Polgarmesteri Hivatal
Szamado
Tormay Kéaroly Egészségiigyi Kozpont
Varosi Konyvtar és Informaciés Kézpont
Erkel Ferenc Altalanos Iskola
Montagh Imre Altaldnos Iskola, Specialis Szakiskola és Készségfejlesztd Specidlis
Szakiskola
Hajos Alfréd Altalanos Iskola
Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat
Kaléria G6do116i Gyermek és Kozétkeztetési Nonprofit Kozhasznu Kft.

A 2010. évre tervezett ellenérzések kivalasztasakor a kozéptavu stratégia és az évenként
elvégzett kockazatelemzésen kiviil a kdvetkezOk figyelembe vétele tortént.

A Pénziigyminiszter utmutatdja szerint a kozéptava ellenérzési lehet6ségek szerint torekedni
kell arra, hogy minden Onkormanyzat hataskorébe tartozo szervezet 2-3 évente ellendrzésre
kertiljon.

Az 6vodak, a Frederic Chopin Zeneiskola, a Petéfi Sandor Altalanos Iskola, a Godollsi
Téavhészolgaltato Kit., a Godollsi Piac Uzemeltetd és Szolgaltatd Kft. és a VUSZI Godollbi
Vérosiizemeltetd €s Szolgaltat6 Nonprofit Kiemelkedéen Kozhaszmi Kft. ezen elvek és
elemzések alapjéan keriilt be az idei ellen6rzési tervbe. A Tisza utcai és Szabadsag uti Ovoda
az idei ellen6rzésbdl kimarad, ugyanis a koltozkodés miatt aranytalanul nagy terhet jelentene
az ellendrzés. Ellen6rzésiik a 2011. évi tervekben fog szerepelni.

A G06dollsi Hulladékgazdalkodasi Kft. 2008. november 20-i megalakulasa 6ta el6szor lesz
ellendrizve.

A Go6dollé Polgarmesteri Hivatal Kozoktatasi, Miivelddési és Sport Iroddjan a 2009. évi
tapasztalatok alapjan utéellenérzés torténik.

2010-ben a valasztdsokkal kapcsolatban a belsé ellenGrzésnek koételessége a
koltségelszamoléasok jogossagat és pénziigyi elszamolasat vizsgalni.

Napjaink nehéz gazdasagi koriilményei kozott killonosen fontossd valik, hogy a
kozbeszerzések a hatalyos jogszabalyok szerint torténjenek. Erre a Pénziigyminisztérium
utmutatoja kiilon figyelmet fordit, miszerint a belsé ellenérzésnek minden évben vizsgélnia



kell a kozbeszerzések jogszer(i végrehajtasat. 2010-ben a Z6ld Ovoda general-kivitelezésére
kiirt k6zbeszerzés keriil ellendrzésre.

A tervezett ellendrzések targya

Az ellendrzések targyat ellendrzési szervezetenként a Ber. 23. §-aban el6irtak szerint
Osszeallitott ellenbrzési programok tartalmazzak részletesen.

A feligyeleti jellegli ellen6rzés egyben az intézmény részérdl fiiggetlenitett belsd
ellendrzésnek is minésiil, amely a szabalyszeriségi vizsgalaton til a feladatellatas
célszerlibb, gazdasagosabb és eredményesebb ellatasara irdnyuldan tesz megallapitasokat.

Az 6nkormanyzat ellendrzési feladatait 1 f6 belsé ellendrrel €s kiils6 vallalkozd bevonasaval
latja el.

Az éves ellendrzési kotelezettséget a kockazatelemzés alapjan feldllitott prioritdsok (az
utolsé ellendrzés ota eltelt 1do, intézményi szervezeti valtozas, vezetd valtas, gazdalkodas
mindsitése, €l6zd ellendrzések tapasztalatai, a szervezet Osszetettsége és az ellendrzés
rendelkezésére allo er6forrasok) hatarozzak meg.

A 2010. évi belsd ellenérzési tervjavaslat az elGbbiekben kifejtett kovetelmények
figyelembe vételével, a rendelkezésre all6 revizori kapacitdsnak megfeleléen kertilt
Osszeallitasra.

2010. évre a kotelez6 20% tartalék kapacitassal szamol a terv, ami az elére nem tervezhetd
cél- és témavizsgélatokra fordithato.

A 2010. évi tervezett ellendrzéseket az 1. szami melléklet mutatja be részletesen.

A 2010. évi ellendrzési kapacitas- elemzést a 2. szam melléklet mutatja be.

A 2010. évi §sszesitett kockazatelemzés tablazatot a 3. szamt melléklet tartalmazza.

A gazdasagi korlilmények, a személyi feltételek valtozéasai és az elére nem tervezhetd
feladatok indokoltta tehetik az ellenérzési terv évkozi felillvizsgalasat és modositasat.

A fentiek figyelembevételével kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a mellékelt Eves
Ellenorzési Tervet hagyja jova.

——

Go6dolls, 2009. november,, 2.
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Dr. Nanasi Eva

Hatarozati javaslat

A képvisel6-testiilet G6dollé Varos Onkormanyzata Eves Ellendrzési Tervét a hatarozat
mellékletében foglaltak alapjan j6vahagyija.

Felel6s: Dr. Nanasi Eva jegyz6
Hatarid6: folyamatos



Ellenorzeési terv 2010. évre

1. szama melléklet

Ellendrizendd Ellen6rzés célja, targya: Ellenérzés Tervezett Ellenérizendd | Tervezett er6forras
szervezet tipusa, modja idépont id6szak igény
Egyetem téri Ovoda | Annak  megallapitisa, hogy a| Szabélyszeri- februar 2008-2009. | 5 nap, valamint 2 nap
dolgozdk besoroldsa Osszhangban | ségi ellen6rzés évek jelentés irasra és
van-¢ a kézalkalmazottak jogallasardl helyszini egyeztetésre
sz016 tv. elbirasaival. A munkakor
betdltéséhez figyelembe veszik-e a
jogszabalyi el6irasokat.
Kazinczy Ferenc Annak megallapitdsa, hogy a | Szabédlyszerd- februar 2008-2009. | 5 nap, valamint 2 nap
koriti Ovoda dolgozdk besoroldsa Osszhangban | ségi ellenérzés évek jelentés irasra és
van-e a kdzalkalmazottak jogallasarol helyszini egyeztetésre
sz0l6 tv. elbirdsaival. A munkakor
betSltéséhez figyelembe veszik-e a
jogszabalyi elbirasokat.
Martinovics Ignéac Annak  megéllapitdsa, hogy a | Szabalyszeri- marcius 2008-2009. | 5 nap, valamint 2 nap
utcai Ovoda dolgozdk besorolasa Osszhangban | ségi ellen6rzés évek jelentés irasra és
van-e a k6zalkalmazottak jogallasarél helyszini egyeztetésre

sz616 tv. elbirdsaival. A munkakor
bet6ltéséhez figyelembe veszik-e a
jogszabalyi eléirasokat.

A 2009. évben tervezett jubileumi
jutalom elszamolésa jogszert-e (174
eFt).




Palotakerti Ovoda

Annak  megéllapitdsa, hogy a
dolgozdk besoroldsa Gsszhangban
van-e a kdzalkalmazottak jogallasarél
szO0l6 tv. elbirdsaival. A munkakdr
betoltéséhez figyelembe veszik-e a
jogszabalyi el6irasokat.

A 2009. évben tervezett jubileumi
jutalom elszdmolésa jogszert-e (1045
eFt).

Szabalyszeri-
ségi ellenérzés
helyszini

februar

2008-2009.

évek

5 nap, valamint 2 nap
jelentés irdsra és
egyeztetésre

Szent Janos utcai
Ovoda

Annak  megéllapitdsa, hogy a
dolgozdék besoroldsa Osszhangban
van-¢ a kozalkalmazottak jogalldsarol
sz0l6 tv. elbirasaival. A munkakor
betsltéséhez figyelembe veszik-e a
jogszabalyi elbéirasokat.

A 2009. évben tervezett jubileumi
jutalom elszdmolasa jogszerii-e (852
eFt).

Szabalyszerii-
ségi ellenbrzés
helyszini

marcius

2008-20009.

évek

5 nap, valamint 2 nap
jelentés irasra és
egyeztetésre

Tancsics Mihaly uti
Ovoda

Annak megallapitdsa, hogy a
dolgozok besorolasa §sszhangban
van-e a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz0l6 tv. elbirdsaival. A munkakor
betoltéséhez figyelembe veszik-e a
jogszabalyi eléirasokat.

Szabalyszeri-
ségi ellenbrzés
helyszini

marcius

2008-2009.

évek

5 nap, valamint 2 nap
jelentés irasra és
egyeztetésre




Polgarmesteri Hivatal | Annak megallapitasa, hogy miként | Utdellenérzés januar 2009. év 5 nap, valamint 2 nap
Godollo Kozoktatasi, | hasznosulnak a 2009-ben vizsgalt helyszini jelentés irasra és
Miivel6dési €s tdmogatasi elszdmolasok kapcséan tett egyeztetésre
Sportiroda javaslatok.
Polgarmesteri Hivatal | Annak megallapitdsa, hogy az| Célvizsgilat [L.név 2010. év 2 nap, valamint 1 nap
Godollo orszaggytlési képvisel6i valasztasok helyszini jelentés irasra és
Koltségvetési Iroda | pénziigyi elszamolasa szabélyos-e egyeztetésre
Polgarmesteri Hivatal | Annak megéllapitdsa, hogy az | Célvizsgélat IV.név 2010. év 2 nap, valamint 1 nap
Godollo Onkormanyzati valasztasok pénziigyi helyszini jelentés irasra és
Koltségvetési Iroda | elszamolasa szabalyos-e egyeztetésre
Polgéarmesteri Hivatal | Annak megallapitdsa, hogy a Zold | Szabalyszeri- Megegyezés 2009. év 10 nap, valamint 3
Godollo Ovoda generédl-kivitelezésére Kkiirt | ségi ellendrzés alapjan nap jelentés irasra és
Varosiizemeltetd €s kozbeszerzési eljaras a helyszini egyeztetésre
Vagyonkezel6 Iroda | jogszabalyoknak megfelel6en

val6sult-e meg.
Go6dolloi Annak megaéllapitdsa, hogy a Kft. a| Szabalyszeru- Megegyezés 2009. év 6 nap, valamint 2 nap
Hulladékgazdalkodasi | jogszabalyoknak megfeleléen | ségi ellenérzés alapjan jelentés irasra és
Kft. miikddik-e, belsé szabalyozottsiga helyszini egyeztetésre

biztositja-e = az célok

teljestilését

alapitoi




VUSZI Godollsi Annak megallapitdsa, hogy a Kft. | Szabdlyszeri- szeptember 2008-2009. | 8 nap, valamint 3 nap
Vérosiizemeltetd és altal  {izemeltetett  gépjarmiivek | ségi ellenérzés évek jelentés irasra és
Szolgaltatd Nonprofit | hasznalata, lizemeltetési koltségeinek, helyszini egyeztetésre
Kiemelkedden nyilvantartdsdnak  szabdlyozottsidga
Kozhasznt Kft. megfelel-e a jogszabalyoknak.
Frederic Chopin Annak megallapitasa, hogy a | Szabalyszerii- aprilis 2008-2009. | 8 nap, valamint 3 nap
Zeneiskola miivészetoktatasi és | ségi ellenbrzés évek jelentés irasra és
hangszerhaszndlati dijak elszdmolasa, helyszini egyeztetésre
a  kedvezmények  érvényesitése
megfelel-e a 26/ 2008. (IX. 26.) sz.
6nkormanyzati rendeletnek.
Go6dollsi Annak megéllapitdsa, hogy a Kft. a | Szabalyszer(i- Megegyezés 2009.év 5 nap, valamint 2 nap
Téavhoészolgaltatd Kft. | jogszabalyoknak megfelelden | ségi ellenérzés alapjan jelentés irasra és
miikodik-e, bels6 szabalyozottsaga helyszini egyeztetésre
biztositja-e = az  alapitéi  célok
teljestilését
Go6dol16i Piac Annak megéllapitasa, hogy a Kft. a | Szabalyszerii- junius 2009. év 5 nap, valamint 2 nap
Uzemeltetd és jogszabalyoknak megfelelden | ségi ellenérzés jelentés irasra és
Szolgaltat6 Kft. mikodik-e, belsd szabalyozottsiga helyszini egyeztetésre

biztositja-e = az  alapitéi  célok

teljesiilését




Eetéﬁ Sandor
Altalanos Iskola

Annak  megallapitdsa, hogy a
dolgozok besoroldsa Osszhangban
van-e a kozalkalmazottak jogéllasarol
sz016 tv. elbirasaival. A munkakor
betdltéséhez figyelembe veszik-e a
jogszabdlyi el6irdsokat. A jubileumi
jutalmak elszamolasa.

A szervezet {0 célkitlizéseinek
teljesitése  érdekében  kialakitott
kontrollok miikddése.

Szabalyszeri-
ségi/
rendszerellendr-
zés
helyszini

Novembetr-
december

2009.év

15 nap, valamint 4
nap jelentés irdsra és
egyeztetésre




2010. EVI ELLENORZESI KAPACITAS TERVEZES

2. szamu melléklet

Kapacitasigény Vérhatéan rendetkezésre allé kapacitas
1. 2. 3. 4. 5. 6. | 7. 8. 9.
2009. évi
. . A belsé ellendrzésen Tervezett Osszes
ellendrzési Tanacsaddi Képzés Egysp Osszes vérhatéan rendelkezésre |  kils6 vérhatéan
tervben szerepié |  tevékenység kapacitasigénye tevékenység tevékenység all6 belsé ellendrl Sforrh delkezs
ellendrzések | kapacitésigénye | 2P GONYe |\ apacitas-igénye*| kapacitasigénye Kapacltés :r °";: ':" elkezesre
kapacitasigénye p apacitas 116 kapacltas
ellen6ri nap embernap embernap embemap embernap létszama (f6) | embernap | embernap embernap
Egyetem téri Ovoda 7 1 7
Kazinczy kdriti Ovoda 7 1 7
Martinovics Igndc utcai Ovoda 7 1 7
Palotakerti Ovoda 7 1 7
Szent Janos utcai Ovoda 7 (ellendrzdtt szervenként nem értelmezhets) 1 7
Tancsics Mihaly (ti Ovoda 7 1 7
PMH Kézoktatasi, Mivelédési és Sport Iroda 7 1 7
PMH Kéltségvetési iroda 3 1 3
PMH Kéltségvetési iroda 3 1 3
PMH Véroslzemeltet és Vagyonkezeld iroda 13 1 13
Goddlisi Hulladékgazdéikodasi Kft. 8 1 8
VUSZI Vérosizemeltetd és Szolg. Kft. 11 11
Frederic Chopin Zeneiskola 10 10
Godolsi Tavhészolgéitatéd Kit, 7 7
Godollsi Piac Uzemeltetd és Szolgéltatd Kit. 7 7
Petdfi Sandor Altalénos Iskola 19 1 19
Q ] 130 3 10 | 64 207 1 102 28 207
TERV 1 fére * pl. teljesitmeényértékelés, Snériékelés, stratégia, éves bsszefoglald ellenrzési jelentés, éves ellenbrzési terv
elkészitése, részletes programok elkészitése, egyeztetések, egyéb adminisztrativ feladatok, Belsé Ellenérzési
Naptari napok széma 365 Kézikényv készitése, jogszabalykbvetés,
Munkasziineti napok széma 112
Munkanapok szima 253
2010. évben tervezett fizetett szabadsag 38
Rendelkezésre 4llo revizori napok szima 215
Ebbol tovabbképzésre és tanicsadasra tervezett 13
kotelezo tartalék keret soron kiviil elrendelt 23
rendkiviili vizsgalatokra, betegségre
Tényleges felhasznalhato revizori napok szdma 179
Kistérségi feladatellatasban tervezhetd revizori napok 28
Osszes revizori nap: 207




KOCKAZATELEMZES 2010 EVI TERVHEZ

3. szamua melléklet

Ell. Eve a korabbi a az avezetés| abelsd a
ellendrz¢ | készpénz eszkdzok kontrollo | szervezet
sek | forgalom kompeten Ertékelés
tapasztal | jelentésé likviditas k Osszetetts
2001 2002 2003 2004 20056 2006 2007 2008 2009 2010 ata ge a ciaja minésége ége
PMH X X X X 3 5 5 1 2 5 21
Szédmadd X X 1 5 5 1 1 3 16
Tormay Karoly Eil. Kp. X X 2 3 5 2 3 5 20
Egyesitett Szoc.Intézmény X X 3 4 2 2 3 5 19
ﬁorrés Szoc. Segité és Gy.jbléti Szolg. X X X X 1 5 3 2 3 3 17
Tordk Igndc Gimnazium X X 1 2 3 3 3 3 15
Vérosi Kényvtar és Inform. Kp. X X 5 2 3 3 3 2 18
Vérosi Mizeum X X 3 2 3 1 1 2 12
Damjanich Janos Alt. Isk. X 3 1 4 4 3 1 16
Pet6fi Sandor Alt. Isk. X X 3 1 3 5 3 1 16
Erkel Ferenc Alt. Isk. X X 3 1 2 5 3 1 15
Montégh Imre Alt. Isk. és Spec. Szakisk.. X X 2 1 2 2 3 1 11
Haijos Alfréd Alt. Isk. X X X 3 2 2 1 1 1 10
F. C. Zeneiskola X X 2 2 3 1 1 1 10
I_Egységes Pedagobgiai Szakszolgalat X 4 1 5 2 3 1 16
Egyetem téri Ovoda X X 2 1 1 1 1 1 7
[Kazinczy Ferenc kéruti Ovoda X x 2 1 1 2 1 1 8
Martinovics Ignéc utcai Ovoda X X 2 1 1 1 1 1 7
Palotakerti Ovoda X X 2 1 1 2 1 1 8
Szent Janos utcai Ovoda X X 2 1 1 1 1 1 7
Tancsics Mihdly iti Ovoda X X 2 1 1 1 1 1 7
Tisza utcai és Szabadséag Uti Ovoda X 2 1 1 1 1 1 7
1. Bélcstde X X 1 1 1 1 1 1 6
2. Bbicsbde X X 2 1 1 1 1 1 7
3. Bicstde X X 2 1 1 1 1 1 7
Godolls Véarosi Tiizoltésag X X 3 2 3 1 1 2 12
GCKO X 2 1 1 2 2 1 9
GGKO X 2 1 1 2 2 1 9
GRKO 2 1 1 2 2 1 9
GLKO X 2 1 1 2 2 1 9
GNKO X 2 1 1 2 2 1 9
VUSZI Nonpr. Kiemelk. Kézh. Kft. X X 3 4 5 2 2 5 21
Kaléria Godolldi Nonpr. Kézh Kft. X X 3 4 3 2 2 4 18
Mdv. Haza Godsilé Nonpr. Kit. X 4 3 3 2 3 3 18
Hulladékgazdalkodasi Kft. X 1 3 4 1 1 3 13
Vérosfejlesztd Kft 1 1 1 1 1 1 6
Tavhészolgaltatd Kit. X 1 1 1 1 1 1 6
Piac Uzemeitetd Kft. X 1 3 2 1 1 2 10

Ertékszamok: 1-5; 1. kis kockazatd tényezd, 5: nagy kockézat( tényez$ (nem ismert adat:1)

Az értékelés soran a 12 fOl6tti értékszamot kapott szervezeteket lehetéség szerint kétévente ellendrizni kell.



